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Homeoffice bleibt

Die Corona-Pandemie hat der Präsenzkultur ein 
jähes Ende bereitet – ein Schritt, der unumkehr-
bar ist. Nun gilt es, die zum Teil provisorischen 
Lösungen so zu überarbeiten, dass das sichere 
mobile Arbeiten dauerhaft möglich ist. Stuttgart 
und Unterschleißheim gehen beispielhaft voran.
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