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Wikis und Weblogs

Social Software gewinnt im kommunalen Be-
reich langsam an Bedeutung. Mithilfe von Web-
2.0-Technologien kann sich jeder an der Erstel-
lung von Inhalten beteiligen. Die baden-wiirttem-
bergische Gemeinde Sternenfels verfiigt bereits
uber ein Portal, bei dem das aktive Mitwirken
der User im Mittelpunkt steht.
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