Personal

OK.PWS

Personalmanagement leicht gemacht

Das Personalwirtschaftssystem OK.PWS

ist eine modular aufgebaute Softwarelo-

sung fur die operative und strategische

Personalarbeit.

Neben der Personalverwaltung und Ab-

rechnung (in Verbindung mit AKDB-PERS)

bietet das Verfahren auch Lésungen fir
die Bereiche Fehlzeiten, Organisation und

Stellenbewirtschaftung, Personalkosten-

hochrechnung, Bewerbermanagement,
Personalentwicklung, Reisekostenab-
rechnung und Zeitwirtschaft an. Mobile
Zusatzfunktionen, wie die eGehaltsab-
rechnung, runden das Angebot ab.

OK.PWS
das bewahrte Personalwirtschaftssystem

> bietet Innen Softwareunterstiitzung
fir alle Aufgabenbereiche
» rund ums Personal, von

oK

» A wie Auszubildendenverwaltung bis

» 2 wie Zahlung der Gehalter

PWS - [Krankenhaus Muster (260002-2) -

Achter, Gabriele (1111725)]
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Produktblatt OK.PWS

Mit der Fachanwen-
dung Verwaltung ein-
fach, tbersichtlich und
sicher Arbeitsvertrage

verwalten.
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Verschiedene Module = individuelle Lésungen

Personalverwaltung und Information

» umfangreiche Personalstammdaten
Vertragsdaten

Werdegang (intern/extern)

Qualifikationen

Bescheinigungswesen (individuell und gem.
AWV-Katalog)

» Terminverwaltung, Such- und Filterfunktionen

>
»
»
»

Stellenbewirtschaftung und Organisation

» zahlreiche Standardauswertungen, wie z.B. Stel-
lenplan nach KommHYV, Stellen-besetzungslisten
u.v.m.

» umfangreiche Plausibilitaten, z.B. Stellenober-
grenzen

» Ausgabe des Stellenplans als Organigramm
(Gber Microsoft Visio)

Personalkosten

» Ermittlung von Plan- und Prognosewerten

» Uberwachung der Aufwandsentwicklung

» Soll-Ist-Vergleich

» Aufklarung und Begriindung von Differenzen
» Hochrechnung auf Basis der exakten Werte

Fehlzeitenverwaltung
» Fehlzeiten definieren, erfassen und auswerten

Personalentwicklung/Seminarverwaltung

> systematische Leistungsbewertungen

b Zielvereinbarungen und Mitarbeitergesprache

» Seminare planen, verwalten und dokumentieren
» Ausbildungsverwaltung

Mitarbeiter-
portal

_ Zeit-
wirtschaft*

Personal- Elektronische
entwicklung Personalakte
Auskunft
Abrechnung Abrechnung

Fachdienst
Online-Bewerbung

Bewerber
Reisekosten

Fehlzeiten

Bewerberverwaltung

» Bewerberdaten effektiv verwalten und Schrift-
verkehr automatisieren

» optimale Unterstltzung der Einstellungsent-
scheidung

» automatische Ubernahme der Daten in die Per-
sonalverwaltung

» Bewerberpool

Reisekosten

» Abrechnung nach Bayrischem Reisekostenrecht

» Weblosung

» flexible Daten-Schnittstellen zur Personalabrech-
nung und zum Finanzwesen der AKDB

Zeitwirtschaft

> Zeitwirtschaft fir den 6ffentlichen Dienst in
Bayern

» Ermittlung der Zeitzuschldge nach den Tarifver-
trdgen TV6D und TV-L

» Workflowgestiitzte Web-Losung

Online-Bewerbung

» offene Stellen zeitnah im Internet veroffentli-
chen

» Bewerberdaten per Mausklick Gbernehmen

CAP Controlling- und Analsyeplattform

» Analyse und Bewertung des Unternehmens aus
verschiedenen Blickwinkeln

» Integration von Daten aus verteilten und unter-
schiedlich strukturierten Datenbestédnden

» Automatisierung des Berichtswesens (Reporting)

eGehalts-
abrechnung

Kosten
CAP
Organisation

Verwaltung

Personalabrechnung und Meldecenter

* in Zusammenarbeit mit Kooperationspartnern

AKDB, HansastraBe 12-16, 80686 Miinchen

Telefon 089 5903 0, Telefax 089 5903 1845, E-Mail mailbox@akdb.de, www.akdb.de
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